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5. Sächsisches Fachkräftesymposium
Leitthema: Wie finden und binden die kleinen und mittelständischen 
Unternehmen die Fachkräfte von morgen mit besonderem Fokus auf 
die Studierenden sächsischer Hochschulen?

Die sächsischen Hochschulen erfreuen sich 
gerade aufgrund des hohen Ausbildungs-
niveaus großer Beliebtheit. Dennoch sieht 
sich die sächsische Wirtschaft einem nie 
dagewesenen Fachkräftemangel ausge-
setzt und gerade bei den Absolventinnen 
und Absolventen aus den Hochschulen 
wird die Lücke zwischen Nachfrage und 
Angebot immer größer. 

Das Problem liegt auch am fehlenden 
Anschluss an die regionale Wirtschaft, 
sodass die gut ausgebildeten Fachkräfte 
nach dem Studium in andere Regionen 
Deutschlands abwandern. 

Besonders dramatisch entwickeln sich die 
Studierendenzahlen im Bereich der MINT-
Fächer. Die Unternehmen benötigen da-
her Informationen und die Möglichkeit 
des Austauschs, um die Anbindung an die 
Hochschulen und die Zusammenarbeit 
mit den Studierenden zu intensivieren 
und Schülerinnen und Schüler möglichst 
frühzeitig für die dringend benötigen 
Fachrichtungen im MINT-Bereich zu be-
geistern.

Das diesjährige Sächsische Fachkräftesym-
posium möchte daher die Sensibilisierung, 
den fachlichen Austausch und Diskussio-
nen rund um das Thema Fachkräfteman-
gel und die Verbindung von Unternehmen 
mit den Hochschulen in den Fokus neh-
men. 

Probleme und Handlungsbedarfe sollen 
aufgezeigt werden und anhand der Vor-
stellung von Best-Practice-Beispielen Lö-
sungsalternativen aufgezeigt werden. 

Ziel ist es, den Unternehmerinnen und 
Unternehmern sowie Personalverantwort-
lichen praxisnahe Handlungsempfehlun-
gen zur Fachkräftegewinnung und -siche-
rung zu geben. 

Das 5. Sächsische Fachkräftesymposium 
ist eine Halbtagsveranstaltung in den 
Räumlichkeiten des Spinlabs Leipzig. 
Ziel der Veranstaltung ist es, den Unter-
nehmerinnen und Unternehmern sowie 
Personalverantwortlichen Wege zur Fach-
kräftegewinnung und -sicherung sowie 
Weiterbildung aufzuzeigen.

Veranstalter

Partner

Anmeldung unter:

Kosten: 100,00 € (zzgl. MwSt.) 
Mitglieder der Veranstalter: 80,00 € (zzgl. MwSt.)
https://lets-meet.org/reg/8f0801cfdbf19b5c83

Sponsor werdenfachkraefte-symposium.de

Schirmherr

Sebastian Gemkow,  
Sächsischer Staatsminister für 
Wissenschaft, Kultur und Tourismus



Programm

13:00   Registrierung | Besuch begleitende Ausstellung | Mittagsimbiss

14:00   Eröffnung
  Dietrich Enk, Präsident des Unternehmerverbandes Sachsen e.V.

  Grußwort des Schirmherrn
  Sebastian Gemkow, Sächsischer Staatsminister für  
  Wissenschaft, Kultur und Tourismus

14:20-15:15  Diskussion: Fachkräfte aus den Hochschulen finden, binden und weiterbilden 

  Impuls: Unternehmen und Absolventen – wie finden sie (nicht) zusammen?
  Prof. Dr. Peter Wald, Professor für Betriebswirtschaftslehre Schwerpunkt Personalmanagement  
  an der HTWK Leipzig

  Prof. Dr. Tobias Dauth, Rektor der HHL Leipzig Graduate School of Management
  
  Max Pruy, Student an der Westsächsische Hochschule Zwickau

  Michael Tischer, Verband Sächsischer Bildungsinstitute (VSBI) e.V. und Leiter 
  Kooperationsmanagement, Robotron Bildungs- und Beratungszentrum GmbH

  Prof. Dr. Peter Wald, Professor für Betriebswirtschaftslehre Schwerpunkt Personalmanagement  
  an der HTWK Leipzig

  Susanne Witt, Geschäftsführerin METROM Mechatronische Maschinen GmbH 
  und Vorstandsvorsitzende des VEMAS e.V.
   
  Moderation: Maria Sharichin, Leipziger Personalforum

15:15-15:45 Aktuelle Trends auf dem Arbeitsmarkt - Impulse aus der Praxis
  
  Mandy Baum, Leitung der Stiftungen, VNG-Stiftung, Mitteldeutsche Stiftung  
  Wissenschaft & Bildung
  
  Lutz Leonhardt, Leitung Montage, Logistik, Service und  
  Franz-Justus Müller, Digitalmanager Service Solution NILES-SIMMONS HEGENSCHEID Gruppe

  Vorstellung Thementische

15:45-16:30  Pause | Stärkung, Gespräche und Durchatmen im Ausstellungsbereich

16:30-17:00  Thementische – Erste Runde
  
  Thementisch 1 | Ausländische Studierende
  Impuls: Prof. Dr. Utz Dornberger, Professor für Entwicklungsökonomie Universität Leipzig und
  Gunnar Kassberg, SEPT-Projekt Universität Leipzig

  Thementisch 2 | Zusammenarbeit Hochschule/KMU
  Impuls: Marc Stoll, Career Service der Technischen Universität Chemnitz

  Thementisch 3 | weiter.wbv – Weiterbildung vor dem Hintergrund der Decarbonisierung
  Impuls: Maria Jödicke, Projektmanagerin ACOD Automotive Cluster Ostdeutschland und
  Klaus-Peter Krause, Projektmitarbeiter future Training & Consulting GmbH

  Thementisch 4 | Schüler für MINT-Fächer begeistern (VEMASinnovativ)
  Impuls: Silvio Wortmann, Mitgründer FDTech GmbH und
  Felicia Kollinger-Walter, Marketing Associate FDTech GmbH
  Moderation: Yvonne Andreas, Stadt Chemnitz/Lars Georgi, VEMASinnovativ

  Thementisch 5 | Studienabbrecher/Quickstart Sachsen
  Impuls: Dr. Anna Flocke, Sachgebietsleiterin Zentrale Studienberatung und Career Service Universität Leipzig
  Christin Hiebner, Mitarbeiterin Career Service und Projektmitarbeiterin Quickstart Universität Leipzig

  Thementisch 6 | Weiterbildung
  Impuls: Heike Feser und Thomas Rusch von der Agentur für Arbeit Leipzig

17:15-17:45 Thementische – Zweite Runde

17:45  Zusammenfassung und Schlussworte

Im Anschluss Get-together
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